
 

2022 年 2月 24 日 

各  位 

  会 社 名 タカラスタンダード株式会社 

   代 表 者 名      代表取締役社長 渡 辺 岳 夫

   （コード番号 7981  東証 第一部） 

   問い合せ先 管理本部人事部長 山 田 和 之 

   電 話 番 号 ０６－６９６２－１５０１ 

 

 

組織改正および人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年 2 月 24 日開催の取締役会において、下記の通り、組織改正および人事異動を行

うことを決議しましたのでお知らせします。 

 

記 

 

１．組織改正について（発令日：2022 年 4 月 1日付） 

・管理本部経営企画部を管理本部から独立させ、経営企画室とします。 

・中部直需支店に営業部を新設します。 

・埼玉工場を千葉工場へ統合し、千葉工場を「関東工場」に名称変更します。 

 

２．役員の人事異動について（発令日：2022 年 4 月 1 日付） 

兼務職  継続職 氏名 

経営企画室管掌  

代表取締役 

副社長執行役員 

管理本部長兼営業本

部管掌 

井東 洋司 

 

３．執行役員の人事異動について（発令日：2022 年 2 月 24 日付） 

新職 解かれる職 継続職 氏名 

生産物流本部副本部長 営業本部ＣＳ推進部管掌 

執行役員 

生産物流本部ロジス

ティクス部長 

吉井 剛仁 

 

 

 



４．執行役員の人事異動について（発令日：2022 年 4 月 1 日付） 

新職 旧職 継続職 氏名 

経営企画室長 管理本部経営企画部長 執行役員 横木 和人 

 

５．部門長の人事異動について（発令日：2022 年 4 月 1日付） 

新職 旧職  氏名 

中部直需支店営業部長 中部直需支店  戸田 毅 

関東工場長 
千葉工場長兼埼玉工場管

掌 
 肥塚 弘一 

 

以 上 


